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Dotvezy: przetarg nicograniczony o wartoel szacunkowej zamowienia powyzej 30 000 Furo na
vakup aktualizacji oprogramowania Expertis (upgrade) wraz z migracja wszystkich danych
obstugiwanych przez program.
nr sprawy: K.C.0./PN/31/2019
ODPOWIEDZI NA PYTANIA
DO
SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Zamawiajacy — Katowickie Centrum Onkologii informuje. 7e wplynely pytania do specyfikacji
istotnyveh warunkow zaméwienia:

Cz¢s¢é 1. Pytania dotyczgce wymaganej funkcjonalnosci przedstawionej w zalaczniku nr 19,

1. Funkcjonalnos¢ ,,5. Listy plac, .... 5.1.3 obliczanie automatyczne nagréd jubileuszowych,
ekwiwalentu za urlop, odpraw”

Nagrody jubileuszowe. Standardowa wersja naszego oprogramowania. z uwagl na indywidualny
sposéb wyliczania nagrod jubileuszowych, nie obstuguje automatycznego naliczania nagrod
jubileuszowych.

Czy wyrazg Panstwo zgodg, aby mechanizm obliczania nagrod jubileuszowych, ze wzgledu na
swéj indywidualny charakter, powstal w terminie do 45 dni roboczych od podpisania umowy
po wezesniejszym uzgodnieniu algorytmu obliczania z Panstwa dzialem kadrowo-placowym?
Odpowiedz:

Talk.

2. Funkcjonalnoéé ,,5. Listy plae, .... 5.1.3 obliczanie automatyczne nagrod jubileuszowych,
ekwiwalentu za urlop, odpraw”

Odprawy. Opis dzialania wersji standardowej: ,,W naszym oprogramowaniu mozna
automatycznie obliczy¢ Rezerwy emerytalne na zadany przez operatora dzien. Dzigki lemu znana
bedzie kwota. jaka w przysziosci nalezy przeznaczy¢ na odprawy emerytalne dla pracownikow.
Program wylicza prognozowang kwote rezerwy dla kazdego pracownika. Wyliczone dla
poszezegolnyeh pracownikow kwoty sg sumowane — suma stanowi wartos¢ przewidywancy
odprawy emerytalnej. Do wyliczania rezerwy emerytalne]j przyjeto nastepujace zalozenia:

(1.) Dia pracownikéw, ktorzy majg place zasadnicza w walucie obeej. podezas wyliczania rezerwy
emerytalnej kurs waluty pobierany jest z aktualnic wybranej listy plac.

(2.) Dla pracownikoéw, ktorzy majg wynagrodzenie godzinowe podczas wyliczania rezerwy
cmerytalnej. wyliczana jest placa zasadnicza jako iloczyn stawki godzinowej. sredniej liczby godzin
roboczych w miesigeu oraz wymiaru zatrudnienia. Za srednig liczbe godzin roboczych w miesiacu
przyimuje sie iloczyn o$miu godzin roboczych dziennie 1 wspolezynnika do ekwiwalentu.™
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Czy powyzej opisana funkcjonalnoéé dostepng w standardowej wersji programu uznajy
Panstwo za wystarczajacy do zrealizowania wymagania z punktu 5.1.3 w zakresic naliezania
odpraw?

Odpowiedz:
Tak.

3. Funkcjonalnosé .13, Generowanie i wydruk zaswiadczenia Rp-7 uwzgledniajacego wszystkie
formy za-trudnienia zgodnie z obowigzujagcym wzorem i aktualnymi przepisami prawa™.

Wyjasnienie: Obecne przepisy nie powolujg si¢ na zaswiadczenie Rp-7. zatem niec mozna w
odnicsicniu do niego uznaé., ze mozna je sporzadzic zgodnie ze wzorem i v przepisami. W
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spoteczne) z 11 pazdziernika 2011 r. w sprawie
postgpowania o swiadczenia emerytalno-rentowe (wydanym na podstawie delegacji z art. 116 ust. 3
i art. 128a Ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpicczen
Spolecznych) nie nalozono na platnika skladek obowigzku stosowania zaswiadezenia wedlug

jakicgokolwiek wzoru. Nie jest sprzeczne z Rozporzadzeniem — a pozwala na przekazanie pelnyveh

danvch przez nie wymaganych — stosowanie formularza opracowanego przez ZUS. ktory (o
tormularz obecnie oznaczony jest skrotem ERP-7. Zaswiadczenie to dotyczy jedynie pracownikow.,
w tym wlasnych pracownikow, z kidrymi dodatkowo pracodawca zawart umowe zlecenia lub
umowe o dzielo. Zleceniobiorey spoza wyzej wymienionego krggu nie sg adresatami zaswiadezenia
- RP7.

W zwigzku z powyiszym pyvtamy, czy Zamawiajacy dopusci zmiane wymagania nr 13, ze
wzgledu na aktualnie obowigzujace przepisy, na nastgpujace: ,,Generowanic 1 wydruk
zaswiadczenia ERP-7 zgodnie z obowigzujgcymi przepisami™?

Odpowiedz:

Tak.

4. Funkcjonalnosc .14, Generowanie i wydruk zaswiadczenia Z-3 uwzgledniajacego wszystkie
formy zatrudnienia zgodnie z obowigzujacym wzorem i aktualnymi przepisami prawa™

Wyjasnicnie: Zaswiadezenic ZUS Z-3 sporzgdza st¢ za pracownikow zatrudnionyeh w opaiciu o
umowg o pracg. Za pozostalych ubezpieczonych sporzadza si¢ zaswiadezenia ZUS 7-3a lub ZUS 7-
3h.

W zwigzku z powyZszym pytamy, czy Zamawiajacy dopusci zmiane wymagania nr 14 na:

»14. Generowanie i wydruk zaswiadczenia Z-3 zgodnie z obowiazujacymi przepisami”™?
Odpowiedz:

Tak.

5. Funkcjonalnos¢ ,,15. Tworzenie i wydruk dowolnych zestawien, zaswiadczen.”

Wyjasnienie: Lista zestawien i dostgpnych w standardzie zaswiadczen dostepna jest w
dokumentacji systemu. Nalezy mie¢ takze na uwadze, ze system Xpertis umoziiwia na petny dostep
do danych 7 innych pro-gramow, np. arkusza Excel — uzytkownik postugujacy sic SQL jest w stanie
pobra¢ do arkusza dowolne dane wedlug dowolnie zdefiniowanych przez sichic kryteridow.
Dostgpne w standardzie zaswiadczenia:

1. UMowa o pracg

il informacja o warunkach pracy

iii. aneks do umowy o pracg

iv. zaswiadczenie o zatrudnieniu

v. zawiadomienie o przeszeregowaniu

vi. zawiadomienie o zmianie wysiugi

vil. swiadectwo pracy

viil. zaswiadczenie do zasitku rodzinnego
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ix. wypowiedzenie warunkow umowy o prace

X. zwolnienie za wypowiedzeniem

xi. zwolnienie ze skroconym okresem wypowiedzenia
xil. zwolnienie bez wypowiedzenia

Nic mozna twierdzaco odpowiedzie¢ na wymaganie. ze system pozwoli w swoim standardowym
zakresie  funkejonalnym na stworzenie 1 wvdruk dowolnego zestawienia 1 zaswiadezenia.
Udostgpniamy mechanizm do samodzielnego tworzenma zestawicn. ale tyvlko w oparciu o
zarejestrowane 1 przechowywane w programie dane. Nie mozemy zagwarantowad. 7z¢ dowolnic
przyeotowane przez Panstwa zestawienie bedzie mozliwe do wykonania, poniewaz moze sic
okazac. Zze program nie rejestruje i nte przechowuje danych potrzebnych do wykonania takicpo
zestawienia.

Nie mozemy takze twierdzaco odpowiedzie¢ na wymaganie. 7e system pozwoli w swoim
standardowym zakresie funkcjonalnym na stworzenie dowolnego zaswiadczenia, Formularze
zaswiadezen bazujg na czgsci stale] (dowolny tekst) 1 czgéel zmienne) (dane przechowywane w
programie). Nie mozemy zagwarantowac. ze dowolnie przygotowane przez Panstwa zaswiadezenie.
bedzie mozliwe do wykonania. poniewaz moze sig okazac, ze program nie przechowuje danveh
potrzebnych do wypelnienia trescig zaswiadezenia w zakresie czesei zmiennej.

W zwigzku z powyiszym pytamy, czy Zamawiajacy dopusci wykreslenie funkcjonalnosei nr
15 lub uzupelnienie go o list¢ wymaganych przez Panstwa zaswiadczen i zestawien?

Cheieliby$my réwniez zwrdci¢ uwage. ze postepowanie przetargowe dotyczy upgrade (aktualizacji)
oprogramowania do najnowszej wersji, a nie dostarczeniu dowolnego oprogramowania o dowolne)
funkcjonainosci. Dlatego tez jako alternatywe proponujemy. aby funkcjonalnosé nr 13 brzmiala:
~Wykonawca po wykonaniu upgrade udostepni wszystkie aktualnie uzyvtkowane przez
Zamawiajgeego zestawienia 1 zasdwiadezenia. ktore byly dostgpne w dotychczasowe) wersji svstemu
Xpertis uzytkowanego przez Zamawiajacego.”
Odpowiedz:
Zamawiajgey precvzuje Funkcjonalnos¢e 15 Tworzenie i wydruk dowolnych zestawien,
zaswiadezen, tj.:”

1. umowa o prace

1. informacja o warunkach pracy

iii. aneks do umowy o prace

1v. zaswiadezenie o zatrudnieniu

v. zawiadomienie o przeszeregowaniu

vi. zawiadomienie o zmianie wystugi

vii. $wiadectwo pracy

viil. zaswiadczenie do zasitku rodzinnego

iX. wypowicdzenic warunkéw umowy o prace

X. Zwolnicnic za wypowiedzeniem

xi. zwolnienic ze skréconym okresem wypowiedzenia

xii. zwolnienie bez wypowiedzenia

xiii. zaswiadczenic o pracy w szczegdlnych warunkach

xiv, skierowanie na badania

Czescé L. Istotne postanowienia umowy
1. W cclu uporzadkowania calej umowy w odniesieniu do zmian wymienionych w dalsze) czesel
pisma proponujemy nastepujacy zapis §1:
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»§1

1. Wykonawea. wyloniony w wyniku udzielenia zamdwienia publicznego w (rybic przetargu
nieograniczonego na zakup aktualizacji oprogramowania Xpertis (upgrade). do korzystania. z
kidrego Zamawiajacy jest uprawniony na podstawie licencji bez ograniczen czasowych.
sobowiazuje si¢ do:
a) wykonania aktualizacji oprogramowania Xpertis {upgrade) obgjmujace;j:
s instalacjg 1 uruchomienie
» wdrozenie upgradu wraz z integracja rozumiane jako mozliwos¢ osiggnigcia zakladane)

funkcjonalnosci programu nie mniejszej niz wynikajacej z Zatacznika Nr 10 do SIW /.
» szkolenia personelu z nowych funkcjonalnosci programu

b) migracji wszystkich danych obstugiwanych przez program

¢) Swiadczenia serwisu gwarancyjnego przez okres 24 miesigey. ktorego zakres obejmuje:
» usuwanie wszelkich awaril oprogramowania,
+ dostarczanie aktualizacji prawnych do obowigzujacego stanu prawnego (ilos¢ 2). rozumiane] jako
usluga polegajaca na naniesieniu do eksploatowanej przcz Zamawiajacego wersji Programu takich
zmian. ktore sa wynikiem zmian przepisow prawa. dotyczacych szerokiego rynku prrzedsigbiorstw
w Polsce. bez uwzgledniania zmian. majacych wplyw na szczegolne branze lub zawody.
« zapewnienie wsparcia technicznego. rozumianego jako $wiadezenie ushugi hot-linc. polegajace] na
udostgpnienie Zamawiajacemu numeru telefonicznego. pod ktorym Wykonawea bedzie udzielal po-
rad dla operatorow Programu w zakresie jego biezacego uzytkowania,”
Odpowiedz:
Zamawigjgey uwzglednia propozycj¢. §1 otrzymuje nastgpujace brzmienie:
»§1

1. Wykonawea. wyloniony w wyniku udzielenia zamowienia publicznego w iryvbic przetargu
nicograniczonego na zakup aktualizacji oprogramowania Xpertis (upgrade), do korzystania. 7
ktorego Zamawiajacy Jest uprawniony na podstawic licencyi bez ograniczen czasowych.
zobowiagzuje sie do:
a) wykonania aktualizacji oprogramowania Xpertis (upgrade) obejmujacej:
» instalacjg¢ 1 uruchomienie
» wdrozenic upgradu wraz z integracja rozumiane jako mozliwos¢ osiagniccia zakladane]

funkejonalnoscei programu nie mniejszej niz wynikajacej z Zalacznika Nr 10 de SIW Y/
» szkolenia personelu z nowych funkejonalnosci programu

b) migracji wszystkich danych obstugiwanych przez program

¢) Swiadczenia gwaranc)i oraz serwisu gwarancyjnego przez okres 24 miesigey. kiorego zakires
obejmuje:

* usuwanie wszelkich awarii oprogramowania,

* dostarczanie aktualizacji prawnych do obowiazujacego stanu prawnego (ilos¢ 2). rovumianej jako
ustuga polegajaca na naniesieniu do eksploatowanej przez Zamawiajgcego wersji Programu takich
zmian. ktore sa wynikiem zmian przepiséw prawa. dotyczacych szerokiego rvnku przedsigbiorstw
w Polsce. bez uwzgledniania zmian, majacych wplyw na szeczegolne branze lub zawody.

« zapewnienie wsparcia technicznego. rozumianego jako swiadczenie ushugi hot-line. polegajgeej na
udostepnienie Zamawiajgcemu numeru telefonicznego. pod ktorym Wykonawca bedzie udzielal po-
rad dla operatoréw Programu w zakresie jego biezgcego uzytkowania.”

2. Wnosimy o uporzadkowanie tresci zapisu w §l1 (propozycja przedstawiona powyze)) z

jednoczesng zmiang tresci w §3 ust. 1, §4 ust. 1, §4 ust. 2 oraz dodaniem nowego paragratu §4a.

ktory opisuje procedurg odbioru. Poszezegolne paragrafy 1 ustgpy beda brzmialy tak jak ponizej:



§3 ust. 1: .Platnos$¢ za zakres zamdwienia okreslony w §2 ust. 1 pkt a) zostanic urcgulowana w
terminie 14 dni od daty otrzymania Faktury VAT przez Zamawiajacego wystawionej po podpisaniu
przez upowaznionych przedstawicieli ze strony Zamawiajgcego i Wykonawcey ..Protokotu odbioru
koncowego™, ktorego procedura przekazania i podpisania zostala opisana w §4a”

§4 ust. 1: .instalacja i uruchomienie, wdrozenie systemu. szkolenie personclu do ... dni
roboczych od daty zawarcia umowy zakonczone podpisaniem przez upowaznionyvch przedstawiciell
Zamawiajacego 1 Wykonawey ,Protokotu bezusterkowego odbioru™, ktérego procedura
przekazania i podpisania zostala opisana w §4a”

§4 wust. 2: _migracji wszystkich danych zakonczone podpisaniem przez upowaznionych
przedstawicieli Zamawiajacego 1 Wykonawcey ,.Protokotu odbioru koncowego™ do ... dni
roboczych od daty podpisania ..Protokohi bezusterkowego odbioru™, ktérego procedura
przckazania i podpisania zostala opisana w §4a”

»34a
1. Wykonawca bedzie zglaszal wykonanie prac wymienionych w §1 ust. 1 pkt a) oraz §1 ust. 1 pkt
b).
2. Wykonanie prac opisanych w ust. zostanie potwierdzone protokotem odbiorczyim.
3. W terminie 7 Dni Roboczych od zgtoszenia przez Wykonawcee zakonczenia prac wymicnionych
w ust. | Zamawiajacy ma obowigzek przekazania Wykonawcy podpisanego protokotu odbiorczego
albo zgloszenia Wykonawcey listy zastrzezen. Zgloszenie listy zastrzezen nastepuje w formic
pisemnej.
4. Jezeli zastrzezenia sa istotne. tj. uniemozliwiaja przystagpienie przez Wykonawcee do rozpoczecia
wykonywania kolejnych prac opisanych w §1 ust. 1 pkt b} lub §1 ust. 1 pkt ¢). Strony ustalg nowy
termin odbioru. nie dhizszy jednak niz 10 Dni Roboczych. liczac od daty pisemnego uzgodnicnia
micdzy Stronami listy zastrzezen. W wypadku ustalenia nowego terminu ovdbioru Wykonawca
zastrzega sobie prawo odpowiedniego przesuniecia termindow rozpoczecia realizacji kolejnych prac
opisanych w §1 ust. 1 pkt b) 1 §1 ust. 1 pktc).
5. Po usunigciu przez Wykonawee usterek, wynikajacych z listy zastrzezen. Wykonawca zglosi ten
fakt Zamawiajgcemu. W takim wypadku postanowienia ust. 1. ust. 2. ust. 3 1 ust. 4 stosuje si¢
odpowiednio.
6. W wypadku nie przekazania przez Zamawiajgcego protokotu odbiorczego ctapu albo nie
zgploszenia listy zastrzezen w trybie ust. 3. Strony przyjmuja. ze odbidr etapu zostal dokonany
(odbior automatyczny). a Wykonawcey nalezne jest wynagrodzenie za wykonanie etapu.™

Uzasadnienie:

$4a opisuje sposob przeprowadzenia odbiordw, ktorego zabraklo w proponowanej przez Panstwa
umowie. Z tego powodu uporzgdkowania wymagat §1. aby mozna sig¢ bylo do niego odwolaé. Prace
podzielone sa na 3 etapy: upgrade (w tym instalacja. zapewnienie funkcjonalnosci 7 zatacznika nr 1
umowy, szkolenie). migracja danych oraz 24 miesigczny serwis. Dwa pierwsze ctapy (upgrade.
migracja) wymagaja odbioru. Moga pojawi¢ si¢ jednak zastrzezenia i konicezne bedzic na ich
uwzglednienie. aby mozna bylo przejs¢ do kolejnego etapu. Naturalnie. bez poprawnej realizacji
prac wymienionych w 1 i 2 etapie nie bedzie mozliwe rozpoczecie serwisu (etap 3). Ustep 6 ma
zapobiega¢ sytuacji. w ktorej po przedstawieniu przez Wykonawcg protokoht odbioru Zamawiajaey
nic podjal zadnych czynnosel (w zaden sposob nie od-nidst sig protokelu). Sytuacja opisana w
usigpic 6 moglaby doprowadzi¢ do sytuacji. w ktorej np. po wykonaniu miigracji danych.
przedstawieniu protokotu 1 braku jakiejkolwiek reakeji z Panstwa strony nie mogli-bysmy przez
wiele tygodni/miesigey rozpoczad $wiadezenia dla Panstwa serwisu (Panstwo nie otrzymaliby
wsparcia, my nie otrzymywalibysmy wynagrodzenia).

Odpowiedz:

Zamawiajacy uwzglednia propozycie.



3. C7y Zamawiajacy zgodzi sig na zmiang tresci w §8 ust. 2 na nastgpujaca ..2. Jezeh kara umowna
nie pokrywa szkody. Zamawiajacy moze dochodzi¢ na drodze cywilnoprawnej odszkodowania
uzupelniajacego za poniesione straty rzeczywiste do tacznej nieprzekraczajacej kwoty wskazanej w
82 ust. 3. Umowy™

Uzasadnienie: Brak mozliwosci oszacowania ryzvka uniemozliwia rzetelna wyceng wartosel
umowy. co moze prowadzi¢ do braku mozliwosei zlozenia oferty. Domyslamy si¢. z¢ trudnosc w
oszacowaniu potencjalnych kar odszkodowawezych moze by¢ trudna do oszacowania takze dla
Zamawiajacego. Maksymalna wartos¢ odszkodowania powinna zostaé jasno okreslona oraz by
adekwatna do wartosei umowy. ktéra zostanie zawarta pomiedzy Stronami.

Odpowiedz:

Zamawigjgey nie wyraza zgody.

4. Czv Zamawiajacy zgodzi si¢ na zmiang tresci w §8 ust. 1 pkt. ¢ na nastepujaca ..c. za opéznienie
w naprawie bledu krytycznego w okresach 12 micsi¢eznych od zawarcia umowy. w wysokoscl
0.2% wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w §2 ust. 2. za kazdy rozpoczety kolepny dzien
roboczy. powyze] 10 dni roboczych nicsprawnosei w wysokosci 0.4%. powyzej 20 dni roboczych
niesprawnosci w wysokosci 0.6% wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w §2 ust. 2 va
kazdy rozpoczety kolejny dzien roboczy.”

lizasadnienie: etap zwigzany z gwarancjg rozpocznie si¢ dopiero po prawidiowsm. odebranym
przez. Zamawiajacego upgrade (aktualizacjg) systemu Xpertis, Wymagana przez Zamawiajgeego
funkcjonalnosé opisana w zatgezniku nr 10 zostanie. wige zweryfikowana juz na odbiorze upgrade.
Waioskujemy réwniez. aby w okresie gwarancji kary byly naliczane za opéznicnia w usuwaniu
bledéw krytycznych. ktére moga w istotny sposob wplywac na prawidlowg obstuge kadrowo-
placowg Zamawiajgcego.

Odpowiedz:

Zamawiajacy dokonuje zmiany tresci w §8 ust. 1 pkt. c. na nast¢pujaca:

.C. za opoznienie w naprawie bledu krytycznego oraz bledu powaznego w okresach 12
miesi¢eznych od zawarcia umowy., w wysokosci 0.2% wynagrodzenia umownego  brutto
okresloncgo w §2 ust. 2. za kazdy rozpoczgty kolejny dzief roboczy. powyzej 10 dni roboczych
niesprawnosci w wysokosci 0.4%. powyzej 20 dni roboczych niesprawnosci w wisokosct 0.6%
wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w §2 ust. 2 za kazdy rozpoczgty kolejny dzien
roboczy.”

Whioskujemy rownicz o dodanie w §8 ust. 1 punkt d. ktdéry przyjatby nastgpujace brzmienie:
.d. Laczna wysoko$¢ kar naliczonych Wykonawey w danym micsigeu nie moze przekroczy¢ 1/24
wartosel wynagrodzenia okreslonego w §2 ust. 27,

!zasadnienie dla wprowadzenia w §8 ust. 1 punkt d: Wykonawca jako profesjonalny podmiot. musi
liczvé sie z mozliwoscia naliczania kar za op6znienia w naprawie bledow. Uwzgledniajye
kilkadziesial lat $wiadczenia ushug serwisowych mozemy z duzym prawdopodobicnstwem
przewidzie¢ ilosé bledow krytycznych. ktore moga pojawié si¢ okresie gwarancyjnym. oraz
skutecznie im zapobiegad. a w przypadku ich wystapicnia — szybko je diagnozowac i naprawiac.
Bazujac na tych doswiadczeniach mozemy ustali¢ rzetelng wyceng serwisu gwarancyjnego w
okresic 24 miesiecy. Zgadzamy si¢. z¢ Zamawiajacemu nalezy si¢ zados¢uczynienie za opoZnicnia
w usuwaniu bledow przez Wykonawce. Proponowany zapis ogranicza karg do wysokoscei
miesigcznego wynagrodzenia. a przez caly okres trwania umowy — do catkowitei wartosei ustug
swigzanyeh z zapewnieniem 24 miesiecznej gwarancii. Godzimy sie, wigc na to. 7¢ w najbardzicj
niekorzystnym rozwiazaniu przez caly okres gwarancyjny bedziemy Swiadesyvli uslugi bez
wynagrodzenia. Jest to ryzyko. ktérego mozemy si¢ podjac.



Odpowiedz:
Zamawiajacy nie wyraza zgody.

5. Wnosimy o dodanie w §11 ustgpu nr 2 o nastepujacym brzmieniu: 2. W przypadku. o ktorym
mowa w ust. 1. Wykonawca moze zgdaé wylacznie wynagrodzenia naleznego z tytulu swykonania
czesel umowy.”

Uzasadnienie: Dopisalismy brakujaca tres¢ z Art. 145 zam. publ.

Odpowiedz:

Zamawiajacy dokonuje zmiany poprzez dodanie w §11 ustgpu nr 2 o nastgpujgeym brzmieniu:

220 W oprzypadku. o ktorym mowa w o ust. 1. Wykonawcea moze zada¢ wyigeznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.”

6. Wnosimy o dodanie w §12 ustgpu nr 3 i nr 4 o nast¢pujgcym brzmieniu:

3. Przekraczajace 14 dni opdznienie Zamawiajacego w dokonaniu jakichkobvick platnoscei
naleznosci z tytulu Umowy uprawnia Wykonawee do powstrzymania si¢ ze spelnieniem jego
$wiadezen. co nie jest traktowane jako opoznienie Wykonawey w wykonywaniu postanowien
Umowy. W takim przypadku:

wszelkie terminy wykonania $wiadezen Wykonawey przesuwa sie o czas wyzej wymicnionego
opoznienia,

Wykonawca pozostaje uprawniony do otrzymania wynagrodzenia w ustalonej wysokoscel i terminie
wraz z naleznymi odsetkami za zwloke.

4. W przypadku. o ktorym mowa w ust. 4.. Wykonawca ma prawo do wypowiedzenia Umowy ze
skutkiem na przysztosé. zlozonym w kazdym czasie poczawszy od 15, dnia oposnienia w
dokonaniu platnosci przez Zamawiajgeego, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia za wszelkie
clementy Umowy wykonane do dnia wypowicdzenia.”

Uzasadnienie: brak mozliwoscei skorzystania z prawa do zbywania przeterminowanych mozliwosci
i jednoczesnie koniecznosé dalszego wykonywania Umowy jest dla Zamawiajaccgo skrajnie
nickorzystna. Nie mozemy si¢ zgodzi¢ na wykonywanie Umowy bez zachowania prawa do
naleznego nam wynagrodzenia.

Odpowicdz:

Zamawiajgey podtrzymuje zapisy SIWZ. Katowickie Centrum Onkologii jest podmiotem. kidry od
poczatku swego istnienia zobowigzania reguluje w terminie.

7. Wnosimy o zmiang zapisu w §14 ust. nr 1 na nastepujace brzmienie ..1. Wszelkie sprawy sporne
wynikle migdzy stronami beda rozpatrywane przez Sad wlasciwy dla siedziby pozwanceo.”™

Uzasadnienie: zmiana nie preferuje zadnej ze Stron. zachowanie rOwnowagi stron v umowie.

=y

Qdpowiedz: _
Zamawiajgey podtrzymuje zapisy SIWZ. DY R REK!

Katowickicgo Cen

O R
tn Onkologii

'uk. rnec Widziminrz Mi 1
Zalyczniki: wczirirrz Migacs
Obowigzujgca strona 2 SIWZ
Obowigzujqey Zalgeznik ne 5 do SIWZ — Istotne Postanowienia Umowy.



